
   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
    

 
Die Gemeinde Hatten (Landkreis Oldenburg) sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

einen Sozialarbeiter (m/w/d) oder  

Sozialpädagogen (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung 

 

für die kommunale Kinder und Jugendarbeit. 
 

Die Aufgabenschwerpunkte auf dieser Stelle sind unter anderem: 
 

 Planung und Organisation von kreativen, kulturellen und Bildungsprojekten für Kinder und 
Jugendliche im außerschulischen Bereich 

 Koordination, Planung und Durchführung von Angeboten im Rahmen der Ferienprogramme 
 Mitarbeit in der offenen, kommunalen Kinder- und Jugendarbeit der Jugendhäuser in Sandkrug und 

Kirchhatten 
 Öffentlichkeitsarbeit 
 Vertretung der Gemeindejugendpflegerin 

 
Gesucht wird eine engagierte Person, welche Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und 
Teamfähigkeit bereits unter Beweis stellen konnte. Die Person sollte eigenverantwortlich arbeiten können, 
kontaktfreudig sein und Organisationstalent besitzen. Berufserfahrungen im Bereich der Jugendhilfe und 
speziell der Kinder- und Jugendarbeit sind von Vorteil. Wünschenswert sind auch Erfahrungen im Bereich 
der Medienpädagogik. Zudem sollte die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch in den Abendstunden 
und an Wochenenden sowie die Bereitschaft zu Fort- und Weiterbildungen vorhanden sein. Eine 
Fahrerlaubnis der Klasse B wird vorausgesetzt. 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Teilzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von insgesamt 35 
Wochenstunden. Die Eingruppierung erfolgt nach Vorliegen aller persönlichen Voraussetzungen nach 
Entgeltgruppe S 11b TVöD. Bewerben können sich Sozialarbeiter (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung 
oder Sozialpädagogen (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung.  
 
Die Gemeinde Hatten bietet ihren Mitarbeitern/innen alle Vorteile des öffentlichen Dienstes, wie 
beispielsweise die betriebliche Altersversorgung. Bewerbungen von schwerbehinderten Personen werden 
bei gleicher Eignung besonders berücksichtigt.  
 
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 27.04.2025 nach Möglichkeit per E-Mail (PDF-Format) an 
bewerbung@hatten.de oder schriftlich an die Gemeinde Hatten, Hauptstraße 21, 26209 Hatten. Bitte 
beachten Sie beim Versenden Ihrer Online-Bewerbung, dass die Übermittlung der Daten unverschlüsselt 
erfolgt und die Daten unter Umständen von Unbefugten zur Kenntnis genommen oder auch verfälscht 
werden könnten. 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir von Zwischennachrichten oder Eingangsbestätigungen 
absehen. Sie werden zu gegebener Zeit eine Rückmeldung auf Ihre Bewerbung erhalten. Um den Aufwand 
möglichst gering zu halten, bitten wir Sie darüber hinaus, bei schriftlichen Bewerbungen nur Kopien von 
Ihren Bewerbungsunterlagen und keine Mappen und Folien einzureichen. Die Bewerbungsunterlagen 
werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Zielesny unter der Tel.-Nr. 04482 / 922-230 zur Verfügung. 
 


